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Referent HR-Prozesse und Zeitwirtschaft (w/m/d)

Die Salzgitter AG gehört mit rund 10 Mrd. Euro Außenumsatz und mehr als 22.000 Mitarbeitenden zu den führenden
Stahl- und Technologiekonzernen in Europa und hat sich zum Ziel gemacht, die Dekarbonisierung der Stahlindustrie
voranzutreiben. Als Führungsgesellschaft im Geschäftsbereich Handel unterstützt die Salzgitter Mannesmann Handel
GmbH die lagerhaltenden Gesellschaften mit Standorten in Deutschland und Europa sowie global ansässige
Handelsgesellschaften bei der international erfolgreichen Vermarktung der Produkte und Leistungen des Salzgitter-
Konzerns. Für die Human Resources Abteilung an unserem Standort in Mülheim an der Ruhr suchen wir Sie zum
nächstmöglichen Zeitpunkt als Referent HR-Prozesse und Zeitwirtschaft (w/m/d).  

Einsatzort: Mülheim an der Ruhr | Nordrhein-Westfalen

Ihre Aufgaben

Ansprechpartner (w/m/d) für komplexe Fragestellungen rund um die Entgeltabrechnung und Abstimmung mit der
internen Servicegesellschaft 
Koordination zwischen Entgeltabrechnung und Rechnungswesen, insbesondere bei der Erstellung von
Personalrückstellungen für den Jahresabschluss 
Betreuung der SAP-Zeiterfassung inklusive Support für das HR-Management und technischer Abstimmung mit
Inhouse-Dienstleistern 
Eigenständige Abwicklung von Sonderzahlungen inklusive Berechnung, Plausibilisierung und Abstimmung mit
relevanten Stakeholdern 
Erstellung und Pflege von SAP-Reports (z. B. über Query Manager 4) sowie Einrichtung von SAP-Jobs für das HR-
Management und weitere Stakeholder 
Unterstützung bei der Durchführung von Standard- und Ad-hoc-Reportings für In- und Auslandsgesellschaften 
Mitarbeit und Steuerung von HR-Projekten zur Optimierung bestehender HR-Prozesse 
Korrespondenz mit Behörden, Ämtern und Krankenkassen 

Ihr Profil

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbare Qualifikation 
Fundierte Kenntnisse in der Entgeltabrechnung, idealerweise mit entsprechender Berufserfahrung, sowie ein gutes
buchhalterisches Verständnis 
Erfahrung im Umgang mit Zeitwirtschaftssystemen oder die Bereitschaft, sich in dieses Themenfeld einzuarbeiten 
Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere in Microsoft Excel sowie Kenntnisse in SAP HCM 
Analytisches Denkvermögen, hohe Zahlenaffinität und Interesse an IT-nahen Themen 
Strukturierte, sorgfältige Arbeitsweise und ausgeprägte Serviceorientierung gegenüber internen Kunden 
Eigeninitiative und die Fähigkeit, sich schnell in neue Themen und Prozesse einzuarbeiten
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Unser Angebot

Wir machen Stahl grün. Treiben Sie mit uns gemeinsam den Wandel des Salzgitter-Konzerns voran!
Bringen Sie sich und Ihre Ideen in einem vertrauensvollen und kollegialen Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien ein
Wir bieten Ihnen eine wettbewerbsorientierte Vergütung sowie umfangreiche Sozialleistungen wie z.B. die
betriebliche Altersvorsorge und die Salzgitter-Rente
Gestalten Sie Ihre Work-Life-Balance im Rahmen unseres flexiblen Arbeitszeitmodells und unserer Mobile-Working-
Regelungen
Sie profitieren von attraktiven Vergünstigungen im Rahmen unserer Corporate Benefits
Nutzen Sie unser Fahrradleasing über Lease a Bike für Ihr Wunschrad
Für Ihr leibliches Wohl steht Ihnen unsere betriebseigene Kantine zur Verfügung
Ihre persönliche und fachliche Weiterentwicklung ist uns wichtig

Interessiert? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen über unser Online-
Bewerbungsportal. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Kontakt:

Salzgitter Mannesmann Handel GmbH
Personalabteilung
Katrin Schuster
Telefon:
Weitere Stellenangebote des Salzgitter-Konzerns: www.salzgitter-ag.com/personal
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